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1.Tallinna Spordiliit (ametliku lihendina TSL, edaspidi kasutatud - Liit) on
vaba algatuse alusel vabatahtliku hendusena avalikes huvides asutatud ja
mittetulundustihinguna tegutsev piirkondlik spordiliit, mille péhitegevus on
suunatud sportliku tegevuse arendamisele Tallinnas.

2. Liit thendab Tallinnas tegelevaid spordiklubisid, -seltse ja -Uhendusi
(edaspidi: klubid) tihistegevuseks, sportliku tegevuse edendamiseks Tallinnas
ning sellealase tegevuse koordineerimiseks.

3. Liit juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest,
spordiseadusest ja teistest Eesti VVabariigi 6igusaktidest, kdesolevast
pohikirjast, Euroopa spordihartast, Eesti Spordi Hartast.

4. Uhing on heategevuslik, majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole
Liidu pohitegevus. Liidu tulu kasutatakse p&hikirjalise eesmargi
saavutamiseks, tulu likmete vahel ei jaotata.

5. Liit on eradiguslik juriidiline isik, mille igusvéime tekib tema kandmisega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrisse. Oma diguste teostamiseks
on Liidul 6igus poérduda Tallinna linna omavalitsusorganite, riigiasutuste, voi
kohtute poole.

6. Liidul on oma simboolika ja tal on selle valdamise, kasutamise ja
kasutamise ainudigus. Tal on oma pitsat ja arvelduskontod. Liidu
majandusaastaks on kalendriaasta. Liidu ingliskeelseks nimetuseks on —
Tallinn Sports Federation.

7. Liidu asukohaks on Tallinn.

Eesmark

Il LIDU EESMARK JA TEGEVUS

8. Liidu eesmark on spordi edendamine ja sportlike eluviiside laiendamine
Tallinna elanikkonna seas. Liit propageerib ja koordineerib tervise- ja
voistlussporti Tallinnas. Eesmargi taitmiseks Liit:

1) ihendab juriidiliselt Tallinna spordiklubisid, koordineerib ja arendab
koostd6d ning vahendab infot nende vahel, koondab ressursse ja vahendeid
likmetele praktilise, metoodilise ja muu abi osutamiseks, peab Liidu likmete
arvestust;

2) propageerib spordiga tegelemist ja kaasab klubide kaudu Liidu tegevusse
huvilisi, eelkdige noori ja toetajaid, arendab aktiivset tegevust Tallinna
elanikkonna spordihuvi tostmiseks:

3) osaleb koostdos Tallinna Linnavalitsuse ja spordialaliitudega Tallinna linna
spordi tegevusmudeli (sh organisatsioonilise ja rahastamise) valjatéétamisel
ja taiustamisel,
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4) osaleb Tallinna linna spordi voistlusststeemi véljaarendamisel ja vastava
arengukava kOOStamISBL .............................................

9) ndustab Tallinna linna spordiklubisid, ihendusi ja seltse ning nende juhte
ning treenereid jt t66tajaid;

6) korraldab oma likmetele sportlikku tegevust - toéétab vélja Liidu vaistluste
juhendid, koordineerib ja korraldab Tallinna linna tiitli- jm véistlusi ning s6lmib
lepinguid nende labiviimiseks, ststematiseerib ja jaadvustab véistlustulemusi
ning edastab vastavatele spordialaliitudele, organiseerib osavétte véistlustest,
koostab edetabeleid, hangib klubidele metoodilisi materjale, autasustab
likmeid, sportlasi ja toetajaid;

7) komplekteerib ja lahetab linna koondisi vdistlustele;
8) koostab Liidu arengukava, aasta tegevuskava ja -eelarve;

9) kaitseb ja esindab oma likmete thishuvisid, arendab koosté6d Eesti
Olumpiakomiteega, spordialalitudega, teiste piirkondlike jm
sporditihendustega ning Tallinna linna ning riigi spordi juhtorganitega, teiste
kohalike omavalitsustega, ari- ning muude ihingutega ja Uksikisikutega nii
kodu- kui ka valismaal, maarab vajadusel Liidu esindajad teistesse
organisatsioonidesse;

10) teeb ettepanekuid ja koostood ja Tallinna spordiehitiste ekspluateerimise
ja rajamise planeerimisel;

11) arendab koostééd Tallinna linna noorsoo, kultuuri, hariduse, tervise-
edenduse, kriminaalpreventsiooni, integratsiooni, uimastitarbimist ja AIDS-i
ennetavate jm institutsioonidega ning riigi kaitsejoududega;

12) edastab infot, sealhulgas pealinna spordistindmusi kajastatavatele
meediavéljunditele;

13) koostdos spordialaliitude ja koolitusasutustega koordineerib ja korraldab
spordialast koolitust ja tdiendkoolitust linnas tegutsevatele treeneritele;

14) loob vastavalt véimalustele soodustingimusi Liidu liikmetele Liidu vara
kasutamisel, voistlustest osalemiseks ning spordivarustuse hankimiseks:

15) viib spordialase tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil
labi tasulisi sporditiritusi, vétab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, teostab
tehinguid Liidu kasutuses ja omanduses oleva ning tema pdhieesmargi
saavutamiseks vajaliku varaga, korraldab loteriisid ning ennustusvaistlusi ja
s6lmib sponsor- ning reklaamilepinguid;

16) maarab ja eraldab Liidu poolt kehtestatud korra alusel stipendiume.

Liit naeb end EOK likmena, kus Liit on Tallinna linna spordilikumist
ainuesindav piirkondlik thendus - piirkonnaliit, kes on padev vélja té6tama
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Tallinna spordielu arendamise strateegiat ja taktikat ning koostama vajalikke
arengukavu ning eelarveid. Liit voib teha kdiki tehinguid, mis on otseselt voi
kaudselt vajalikud tema eesmargi saavutamiseks, kuid ei voi kahjustada.teiste............
isikute poéhiseaduse ja seadustega tagatud huve ega olla suunatud
uhiskonnaelu demokraatlike pohimotete vastu.

Liikmed

[l LIIDU LIIKMEKS VASTUVOTMINE, VALJAASTUMINE JA -ARVAMINE
11.Liidu likmeteks voivad olla Tallinna linnas mittetulundusihingutena
tegutsevad spordiklubid, -seltsid ja -tihendused, kes:

1) tegutsevad Tallinna linnas aktiivselt spordi harrastamisega;

2) tunnistavad ja téidavad kaesolevat pohikirja;

3) osalevad aktiivselt Liidu tegevuses;

4) tasuvad Uhekordse sisseastumismaksu ja regulaarselt likmemaksu;

5) on taitnud ja taidavad koik riiklikult ja Tallinna linna poolt kehtestatud
statistilised, raamatupidamise jms aruanded.

Uhesugust spordiala viljelevate klubide arv Liidus ei v6i tdusta tle 1/3.

Liidu liikmete likmed kuuluvad Liitu oma klubi kaudu. Liidu toetajaliikmeteks
voivad olla juriidilised ja fluusilised isikud, kes oma tegevusega aitavad kaasa
Liidu eesmargi saavutamisele. Toetajaliikme statuudi kinnitab Liidu juhatus.

12. Liidu liikmeks astumiseks tuleb klubil esitada Liidu juhatusele:

1) kirjalik avaldus;

2) kirjalik Glevaade klubi senisest tegevusest, sh viljelevate spordialade
loetelu;

3) mittetulundusiihingu registrikaart;

4) koopia klubi registreeritud péhikirjast.

Liidu juhatus teeb otsuse liikmeks vétmise kohta 30 kalendripaeva jooksul
arvates avalduse ja lisatud materjalide laekumise péevast. Liikmelisus joustub
Liidu juhatuse otsuse jargse ihekordse sisseastumismaksu tasumise hetkest.
Uhekordse sisseastumismaksu suuruse ja igaaastase likmemaksu suuruse
ning selle tasumise tahtaja ja korra kinnitab Liidu tldkoosolek. Kui Liidu
juhatus keeldub taotlejat likmeks votmast, voib taotleja nduda, et tema
likmeks votmine otsustatakse Liidu Gildkoosolekul.

13. Liikmelisust Liidus ja likmeoiguste teostamist ei saa tle anda. Juriidilise
isiku

tegevuse I6petamise korral tema liikmelisus Liidus I16peb. Liikmelisus sailib
likmeks olemise Uimberkujundamisel seaduses satestatud viisil. Liikme
Uhinemise voi jaotumise korral tema lilkkmedigused I6pevad. Liikme
eraldumise korral sailib jaguneva isiku liikmelisus Liidus.

14. Liidu liige vb6ib oma juhtorgani otsuse pdéhjal ja Liidule esitatud kirjaliku
avalduse alusel Liidu likmeskonnast peale vastastikuste kohustuste
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likvideerimist valja astuda. Liige v6ib Liidust valja astuda parast 1-kuulide -06- 2007
etteteatamistahtaja méddumist. Etteteatamistahtaja nduet ei kohaldata kui

likme oigusi ja kohustusi muudetakse oluliselt v6i kui likmeks jaamine ei ole

Oiglase hinnangu kohaselt voimalik.

15. Liikkme voib Liidust valja arvata juhatuse otsusega kui ta ei taida Liidu
p&hikirja satteid voi on kahjustanud oluliselt Liitu moraalselt voi materiaalselt
voi jatab sUstemaatiliselt taitmata Liidu valitud organite ning juhtide poolt oma
padevuse piires kehtestatud akte voi on jatnud tasumata Liidu liikmemaksu 2
aasta valtel. Liidust valja arvatud likmele tuleb tema Liidust valjaarvamise
otsuse tegemisest ja selle pohjusest teatada kirjalikult ihe kuu jooksul.
Valjaarvatud liikmel on 6igus néuda véljaarvamise otsuse Ulevaatamist
uldkoosoleku poolt. Likmelisuse I6ppemisel sisseastumismaksu ja
likmemaksu ei tagastata.

16. Kui likmelisus 16peb majandusaasta keskel, tuleb likmemaks tasuda kogu
majandusaasta eest. Liikmel, kelle liikmelisus Liidus on I16ppenud, ei ole
Oigust Liidu varale.

17. Liidu liikmetel on 6igus:

osaleda ja olla esindatud Liidu kéigil tritustel ning tegevuses;

kasutada Liidu poolt loodud sportimistingimusi vastavalt Liidus kehtestatud
korrale;

oma esindajate kaudu osaleda haalediguslikena tldkoosolekute t66s ning
valida ja olla valitud Liidu juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse
organitesse, esindada Liitu selle juhtorganite volitusel teistes
organisatsioonides ning Uritustel;

esitada aruparimisi ja ettepanekuid Liidu valitavate organite tegevuse kohta
ning saada Liidu tegevusest teda huvitavat informatsiooni;

esitada Liidu juhtorganitele taotlusi materiaalse ja muu toetuse saamiseks,
kirjalikult volitada monda teist Liidu liiget end esindama Liidu Gldkoosolekul;
kasutada vastavalt kehtestatud korrale Liidu siimboolikat ja eeliskorras Liidu
vara,

Liidust valja astuda, esitades juhatusele sellekohase avalduse;

kasutada teisi mittetulundustihingute seaduses ja kdesolevas pohikirjas
satestatud odigusi.

18. Liidu liikkmed on kohustatud:

1) jargima Liidu po&hikirja ning valitavate organite ja juhtide poolt oma
padevuse piires kehtestatud akte;

2) arendama ja/voi harrastama sportlikku tegevust Tallinna linnas;

3) oma esindajate kaudu osalema korraliste ja erakorraliste tildkoosolekute ja
Liidu

valitavatesse organitesse kuulumisel nende t36s;

4) tasuma digeaegselt likmemakse;

5) kasutama heaperemehelikult ning saastlikult Liidu vara;

6) hoidma ja kaitsma Liidu head nime, seisma Liidu eesmargi ja pohimdotete
eest.

Teisi kohustusi loetletutele saab likmetele seada Liidu tGldkoosolek ja Liidu
juhatus, omades selleks eelnevalt nende likmete néusoleku.
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Juhtimine

IV LIIDU JUHTIMINE JA JARELEVALVE

19. Liidu juhtorganid on Liidu tldkoosolek (edaspidi tildkoosolek), Liidu
juhatus (edaspidi juhatus) ja Liidu esimees (edaspidi esimees). Liidul on
revisjonikomisjon. Juhatuse otsusel v6ib moodustada lisaks muid Liidu
organeid - sektsioone, toimkondi vms.

20. Liidu kérgeimaks organiks on tema liikmete esindajatest koosnev
uldkoosolek, uldkoosoleku vahelisel ajal aga juhatus. Korralised
uldkoosolekud toimuvad vahemalt ks kord aastas majandusaasta
I6bppemisele jargneva poolaasta jooksul. Uldkoosolekul véivad osaleda:

1) haaledigusega - lihtkirjaliku volikirja alusel ks haalesiguslik esindaja iga
Liidu likme kohta;

2) haaletamise diguseta — toetajalikmed, revisjonikomisjoni likmed ja
kutsutud kilalised.

21. Erakorralise tldkoosoleku voib kokku kutsuda juhatuse omal initsiatiivil
vGi 30 paeva jooksul, kui seda néuab kirjalikult ja péhjust dra naidates
vahemalt 1/10 Liidu likmetest voi 1/3 juhatuse likmete v6i revisjonikomisjoni
noéudmisel. Kui juhatus ei kutsu Gldkoosolekut kdesolevas punktis nimetatud
asjaoludel kokku, vdivad taotlejad tldkoosoleku ise kokku kutsuda samas
korras juhatusega.

22. Uldkoosoleku kokkukutsumisest tuleb ette teatada 15 paeva enne
uldkoosoleku toimumist. Teates tuleb dra naidata tldkoosoleku toimumise
koht, aeg ja paevakord.

23. Uldkoosoleku padevus.

Uldkoosolek votab vastu otsuseid kéikides mittetulundusiihingu juhtimise
klisimustes, mida ei ole seaduse v6i pohikirjaga antud juhatuse vai Liidu muu
organi padevusse, sealhulgas:

1) pbhikirja vastuvétmine ning muutmine vastavalt vajadusele ja kehtivale
seadusandlusele;

2) eesmargi muutmine;

3) revisjonikomisjoni arvamuse arakuulamine;

4) majandusaasta aruande (raamatupidamise aasta- ja tegevusaruande)
kinnitamine;

5) juhatuse tegevusele hinnangu andmine;

6) juhatuse liikmete arvu kehtestamine, revisjonikomisjoni liikmete arvu,
nende tasustamise aluste ja korra kehtestamine;

7) juhatuse ja revisjonikomisjoni likmete valimine ja ennetéhtaegne
tagasikutsumine;

8) juhatuse v6i muu organi likmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude
esitamise otsustamine ja selles tehingus véi néudes Liidu esindaja
maaramine;

9) Liidu Idpetamise otsustamine. (

T
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24, Uldkogsolekutjuhatab Liidu esimees voi likmete soovil koosolekul valifue]g- 2007
juhataja. Uldkoosolek viiakse labi koosolekul vastu véetud reglemendi jérgi.
Kui ka Uks tldkoosolekus osaleva likme esindaja nduab salajast haéletamist,

tuleb antud kisimuses vétta otsus vastu salajase haaletamise teel. -«

25. Uldkoosolek véib vastu vétta otsuseid, kui sellel on esindatud tile poole
Liidu likmetest. Kui tldkoosolek ei ole tlalsatestatud kvoorumindude
mittetaitmise korral padev otsuseid vastu vétma, kutsub juhatus kolme nédala
jooksul kokku uue tldkoosoleku sama paevakorraga. Uus iildkoosolek on
padev vastu vétma otsuseid, séltumata tldkoosolekul esindatud likmete
arvust, kuid tksnes juhul, kui Gldkoosolekul on esindatud vahemalt kaks
liget. Kui tldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud péhikirjaga satestatud
noudeid, ei ole tldkoosolek digustatud otsuseid vastu vétma, vélja arvatud siis
kui Gldkoosolekul on esindatud kéik Liidu likmed. Uldkoosolek on padev vastu
votma otsuseid kisimustes, mis on tldkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks
tehtud. Kisimustes, mida ei ole tldkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks
tehtud, voib vastu vétta otsuseid kui tildkoosolekul on esindatud Liidu koéik
likmed. Kui Liidu liige ei saa olla esindatud Gldkoosolekul, voib ta lihtkirjaliku
volikirjaga anda Giguse haaletada enda eest monele teisele tildkoosolekul
esindatud Liidu likmele.

lgal tldkoosolekul esindatud Liidu likmel on haaletamisel ks haal.

26. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud kui selle poolt haaletab le poole
koosolekul osalenud Liidu likmete esindajatest. Uldkoosolekul mitteesindatud
likmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult. Uldkoosoleku otsus loetakse
vastuvoetuks koosolekut kokku kutsumata kui otsuse poolt haaletavad
kirjalikult kdik Liidu liikmed. Liidu likme esindaja, kes on ka juhatuse v6i muu
organi liige, ei voi haaletada Liidu poolt tema vastu néude esitamise
otsustamisel. Nimetatud Liidu likmete esindajate haali ei arvestata esindatuse
maaramisel. Uldkoosoleku poolt Liidu likme teistest erineva 6iguse
I6petamiseks voi muutmiseks, samuti talle teistest erineva kohustuse
panemiseks peab olema selle likme ndusolek.

27. Pohikirjas ettenahtud eesmargi muutmiseks on vajalik vahemalt 9/10
likmete ndusolek. Muutmist otsustanud tldkoosolekul mitteosalenud liikme
ndusolek peab olema esitatud kirjalikult Péhikirja muutmise otsus on vastu
voetud kui selle poolt on haaletanud tle 2/3 Gldkoosolekul osalenud liikkmete
esindajatest. Pohikirjamuudatus joustub selle registrisse kandmisest.
Pohikijamuudatuse registrisse kandmise avaldusele lisatakse pohikirja
muutmise otsustanud tldkoosoleku protokoll ja péhikirja uus tekst. Péhikirja
uuele tekstile peab alla kirjutama vahemalt tiks juhatuse liige voi kui juhatuse
likmed on digustatud Uihingut esindama ainult Ghiselt, siis kéik Uhiselt
esindama o6igustatud juhatuse lilkkmed.

28. Kohus voib Liidu liikme voi juhatuse liikme avalduse alusel tunnistada
kehtetuks seaduse vdi pohikirjaga vastuolus oleva tildkoosoleku otsuse, kui
avaldus on esitatud kolme kuu jooksul otsuse vastuvétmisest.

29. Juhatus.

Juhatus on Liidu alaliselt tegutsev juhtimisorgan, kes juhib Liidu tegevust
vastavalt kaesolevale poéhikirjale tildkoosolekute vahelisel ajal. Juhatus peab
andma Liidu liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama nende
noudel vastava aruande. Juhatuse liikmete minimaalarv on kolm. Juhatuse
likmete volituste aja ning selleks ajaks valitavate juhatuse liikmete arvu
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otsustab lldkoosolek. Vahemalt pooled Liidu juhatuse liikmed peavad oleta -06- 7007
isikud, kelle elukoht on Eestis.

30. Juhatuse likmete méaaramisel on otsustavaks iilesseatud kandidaatidele
antud suurem haéltearv eeldusel, et kandidaadi poolt h&életab iile poofe -,
Uldkoosolekus osalenud Liidu liikmete esindajatest. Juhatuse tiheks likmeks
on esimees, kes korraldab juhatuse tegevust. Esimees valitakse teistest
likmetest eraldi. Esimehe valimisel on otsustavaks (ilesseatud kandidaatidele
antud suurem haaltearv eeldusel, et kandidaadi poolt haaletab (ile poole
uldkoosolekus osalenud Liidu likmete esindajatest. Juhul kui tiks v&i mitu
juhatuse liiget voi eraldi valitav esimees jaab valimata pdhjusel, et nad ei
saanud Ule poole uldkoosolekus osalenud Liidu likmete esindajate haalest,
korraldatakse mittevalitute osas jarelvalimised voi esitatakse uued
kandidaadid.

31. Juhatus valib oma liikmete seast aseesimehe, kes asendab esimeest
tema araolekul. Juhatuse liikmed esindavad Liitu kdikides digustoimingutes
tksinda. Esimehel (tema araolekul aseesimehel) on korralduste andmise
digus.

32. Juhatuse likme v&ib tldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste
olulisel maaral taitmata jatmise voi voimetuse korral Liidu tegevust juhtida voi
monel muul méjuval péhjusel. Juhatuse liige voib tagasi astuda enne tahtaega
isikliku avalduse alusel. Mgjuval pdhjusel, milleks on eelkdige juhatuse liikme
ajutine voi kestev voimetus taita oma kohustusi, voib kohus huvitatud isiku
néudel maérata valjalangenud juhatuse likme asemele uue liikme. Kohtu
maaratud juhatuse liikme volitused kestavad uue juhatuse liikme maaramiseni
jargneva uldkoosoleku poolt. Tagasikutsutud voi tagasiastunud juhatuse
likmed asendatakse uldkoosolekul juhatuse likmete valimise korra alusel.
Juhatuse liige ei voi oma kohustuste taitmist panna kolmandale isikule.
Juhatuse liikmel on 6igus nduda tlesannete taitmisel tehtud vajalike kulutuste
hivitamist.

33. Juhatuse padevusse kuulub:

1) likmete vastuvétmise ning likmeskonnast valjaastumise ja -arvamise,
soodustustest ilmajatmise, liikmelisuse ajutise peatamise kiisimuste
otsustamine, Liidu liikmete registri pidamine;

2) arengukavade ja eelarvete kinnitamine;

3) raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamise seadusele;

4) majandusaasta aruande esitamine tldkogule;

5) Liidu igapéevase tegevuse korraldamiseks ja asjaajamiseks peasekretéari
ametikoha moodustamine, peasekretariga té6lepingu sélmimine, padevuse ja
vastutuse maaramine, té6lepingu I6petamine;

6) ndusoleku andmine tehingute tegemiseks, mis valjuvad igapaevase
majandus-tegevuse raamidest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega
kaasneb:

6.1) osaluse omandamine ja Idppemine teistes thingutes;

6.2) kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vo6randamine ja
koormamaine;

6.3) investeeringute tegemine, mis tletavad selleks majandusaastaks
ettenahtud summa;

6.4) laenude ja vélakohustuste votmine, mis uletavad selleks
majandusaastaks ettenahtud summa;
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6.5) laenude andmine ja vélakohustuste tasumine: 272 -06- 7nn

ajutiseks kasutamiseks andmise otsustamine:
7) stipendiumide méaramine; e

34. Juhatuse koosoleku kutsub kokku esimees vastavalt vajadusele, aga
mitte harvem kui Gks kord kolme kuu jooksul. Juhatus on otsustusvoimeline
kui kohal on ule poole juhatuse liikmetest. Juhatuse otsuseid voetakse vastu
kohalolijate lihthaalteenamusega. Haalte vordse jagunemise korral otsustab
esimehe haal. Juhatus véib vastu vétta otsuse koosolekut kokku kutsumata,
kui selle poolt haaletavad kirjalikult kbik juhatuse likmed. Juhatuse liige ei voi
osaleda haaletamises, kui otsustatakse temaga véi temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi I6petamist Liidu poolt. Juhatuse koosoleku kohta koostatakse
protokoll ja sellele kirjutab alla esimees, voi koosoleku juhataja ning
protokollija.

35. Juhatuse v&i muu organi likme vastutus.

Juhatuse, samuti muu organi likmed, vastutavad seaduse véi pohikirja néuete
rikkumisega, samuti oma kohustuste taitmata jatmise véi mittenéuetekohase
taitmisega Liidule stuliselt tekitatud kahju eest solidaarselt. Juhatuse véi muu
organi liilge vabaneb vastutusest juhul kui tema poolt esitatud eriarvamus on
fikseeritud juhatuse koosoleku protokollis voi ta puudub méjuval péhjusel
koosolekust.

36. Liidu esimees.

Liidu esimees (tema araolekul aseesimees) korraldab juhatuse t66d ja
esindab Liitu volituseta.

37. Jarelevalvet Liidu teiste organite tegevuse ule teostab Gldkoosolek. Selle
ulesande taitmiseks voib tildkoosolek maarata revisjoni véi audiitorkontrolli.
Liidu jarelevalveorgan on revisjonikomisjon. Revisjonikomisjon viib labi Liidu
majandusaasta tegevuse revideerimise, koostab revisjoni kohta aruande ja
esitab selle uldkoosolekule kinnitamiseks. Revisjonikomisjoni koosolek
kutsutakse kokku vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui tiks kord aastas.
Revisjonikomisjon on otsustusvéimeline, kui sellest vétab osa vahemalt 2/3
revisjonikomisjoni liikmetest. Revisjonikomisjoni koosolekud protokollitakse.
Otsusele kirjutavad alla kéik otsuse poolt haaletanud revisjonikomisjoni
likmed.

Vara

V LIIDU VAHENDID JA VARA

38. Liidul on 6igus sportliku tegevuse toetamiseks Tallinnas ja péhikirjaliste
eesmargi realiseerimiseks arendada majanduslikku tegevust.

39. Liidu varaks on igasugune vara, mis on vajalik Liidu eesmargi
realiseerimiseks ja tegevusaladel tegutsemiseks. Uhing ei jaga oma vara voi
tulu ega anna materiaalset abi v6i rahaliselt hinnatavaid soodustusi oma
asutajale, likmele, juhtimis- voi kontrollorgani likmele, temale annetusi teinud
isikule voi sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani likmele ega nimetatud
isikutega seotud isikutele.




40. Liidu vahendid ja vara moodustuvad:

1) sisseastumis- ja likmemaksudest;

2) futsiliste ja juriidiliste isikute annetustest; e
3) riiklikest ja Tallinna linna toetustest ning toetustest tleriigilistelt
spordithendustelt;

4) toetustest sihtkapitalidelt ja sihtasutustelt;

5) Liidu pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatest
tuludritustest, sponsor- ja reklaamlepingutest, loteriidest ja
ennustusvaoistlustest, tehingutest kinnis- ja vallasvaraga laekuvast tulust,
intressituludest ning muudest laekumistest.

41. Liidu vahendid ja vara kuuluvad Liidule ning neid kasutatakse ja
kasutatakse Liidu eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele
Oigusaktidele ja kaesolevale pohikirjale. Liit voib oma vara ja vahendeid anda
kasutamiseks (rentida, laenata, anda tasuta kasutusse jne.) oma liikmetele ja
Liidu liige Liidule lepingulisel alusel. Liit ei kanna varalist vastutust oma
likmete varaliste kohustuste eest, likmed ei kanna varalist vastutust Liidu
kohustuste eest.

42. Liit peab oma tegevuse raamatupidamisarvestust, koostab ja esitab
raamatupidamise ja statistilised aruanded kehtestatud korras.

43. Liidu raamatupidamise ja aruandluse 6igsust kontrollivad Liidu
revisjonikomisjon ja seaduses satestatud isikud oma padevuse piirides.

Lopetamine

VI LIIDU LOPETAMINE
44 Liit Ibpetatakse:

1) tldkoosoleku otsuse alusel kui Liidu tegevuse I6petamine on lulitatud
tldkoosoleku paevakorda iseseisva punktina, sellest on Liidu likmetele
pohikirja punktis 21 ettenahtud korras teatatud, Gldkoosolekul on esindatud
tle 2/3 liidu likmetest ja selle poolt haaletab tle 2/3 tldkoosolekul osalejate
likmete esindajatest;

2) pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Liidul on vahem
vara kui voetud kohustusi. Avalduse esitamata jatmise voi avalduse
esitamisega viivitamise korral vastutavad selles stiidi olevad juhatuse likmed
Liidule véi kolmandatele isikutele sellega tekitatud kahju eest solidaarselt;

3) Liidu likmete arvu vdhenemisel alla kahe;

4) uldkoosoleku voimetuse korral maarata pohikirjaga ettenahtud juhatuse ja
revisjonikomisjoni liikmeid:;

5) sundlépetamise korras kohtuotsusega siseministri véi muu huvitatud isiku
noudel seaduses satestatud juhtudel.

45. Liidu I6petamisel toimub selle likvideerimine. Likvideerijateks on juhatuse
likmed kui Uldkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti. Sundlépetamise
korral maarab likvideerijad kohus. Likvideerija peab olema teovdimeline
fadsiline isik. Vahemalt pooled likvideerijad peavad olema isikud, kelle elukoht
on Eestis.

Likvideerijate maaramisel ja tagasikutsumisel rakendatakse kdesoleva
pdhikirja punktides 30 ja 32 satestatud korda. Likvideerijatel on Liidu juhatu&CV_'

.
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Likvideerijatel on 6igus esitada Liitu ainult Ghiselt. 2 -06- 7nn
46. Likvideerijad I6petavad Liidu tegevuse, nduavad sisse vdlad, mL]'L]va%l 200
vara, rahuldavad vélausaldajate néuded ja jaotavad parast vélausaldajate
nouete rahuldamist allesjaanud vara samalaadsete eesmarkidega

vOivad teha ainult neid tehinguid, mis on vajalikud Liidu likvideerimiseks.
Likvideerijad avaldavad viivitamata teate Liidu likvideerimismenetlusest
ametlikus véljaandes Ametlikud Teadaanded. Teada olevatele
vOlausaldajatele peavad likvideerijad likvideerimisteate saatma.
Likvideerimisteates tuleb markida, et volausaldajatel tuleb esitada oma
nduded kahe kuu jooksul viimase teate avaldamisest. Kui likvideeritava Liidu
varast ei jatku vOlausaldajate kdigi nduete rahuldamiseks, peavad likvideerijad
esitama pankrotiavalduse.

47. Parast volausaldajate koigi néuete rahuldamist ja néuet mitte esitanud
teada olevate vélausaldajate raha deponeerimist jaotatakse allesjaanud vara
uldkoosoleku otsusega maaratud digustatud isikute vahel. Vara ei v6i
Gigustatud isikute vahel valja jagada enne kuue kuu méddumist viimase
likvideerimisteate avaldamist. Kui vara ei saa jaotada, ldheb vara le riigile.
Parast volausaldajate koigi nduete rahuldamist antakse allesjaanud vara tle
samalaadse eesmargiga thingule

48. Liidu Idppemisel kustutatakse Liit registrist Liidu (likvideerijate) avalduse
pohjal. Kui Liidu likvideerimise I6ppemisel ei esitata avaldust selle
kustutamiseks registrist, on registripidajal digus Liit registrist kustutada.
Likvideerijad annavad Liidu dokumendid hoiule tihele likvideerijale voi
kolmandale isikule. Dokumentide hoidja nimi kantakse registrisse likvideerijate
avalduse pohjal. Kui likvideerijad ei ole taitnud oma kohustusi v6i on Liidu
vara valja jaganud enne vdlausaldajate kdigi nduete rahuldamist voi raha
deponeerimist, vastutavad nad oma st téttu volausaldajatele tekitatud kahju
eest solidaarselt.

Uhinemine

VIl UHINEMINE JA JAGUNEMINE
49. Liit (Uhendatauv liit) voib tihineda teise liiduga (Uhendav liit) tldkoosoleku
otsuse alusel kui Liidu Ghinemine on lulitatud tldkoosoleku paevakorda
iseseisva punktina, sellest on Liidu liikmetele ettenahtud korras teatatud,
uldkoosolekus on esindatud tle 2/3 Liidu likmetest ja selle poolt haaletab ule
2/3 koosolekul osalenud liikmete esindajatest. Uhendatav liit loetakse
I6ppenuks. Liit voib Ghineda ka teise liiduga (teiste liitudega) selliselt, et
asutavad uue liidu. Uhinevad liidud loetakse sel juhul 16ppenuks. Uhinemine
toimub likvideerimismenetluseta. Liit voib Ghineda ainult
mittetulundusthinguna tegutseva liiduga (litudega).

50. Liit voib jaguneda jaotumise voi eraldumise teel tildkoosoleku otsuse
alusel kui Liidu jagunemine on lulitatud Gldkoosoleku paevakorda iseseisva
punktina, sellest on Liidu liikmetele ettenahtud korras teatatud, Gldkoosolekus
on esindatud ule 2/3 Liidu likmetest ja selle poolt haaletab tile 2/3 koosolekul
osalenud esindajatest. Jaotumisel annab jagunev Liit oma vara lle
omandavatele liitudele. Jaotumisel loetakse jagunev liit IBppenuks.
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SISSE TULNUD
Eraldumisel annab jagunev Liit osa oma varast iile ihele véi mitmele
omandavale lidule. Jagunemine toimub ilma likvideerimismenetluseta. Lit 2 -06- 2007
saab jaguneda ainult mittetulundusiihingutena tegutsevateks liitudeks ning
osaleda ainult mittetulundustihinguna tegutseva liidu jagunemisel.

Pbhikiri on kinnitatud asutamislepinguga, séimitud Tallinna Spordiliidu
asutamiskoosolekul 10.12.2001 Tallinnas ja muudetud dldkoosolekul 11. mail
2007 .a.




